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Ecole d’enseignement supérieur (2 000 étudiants, élèves ou stagiaires) dans le secteur de la Santé & du 
Social, fondation reconnue d’utilité publique, implantée à Lyon 8ème, dotée d’une solide réputation, souhaite 

renforcer son équipe pédagogique, recherche :  
 

Formateur  Chercheur 
  

Ecole de formation en travail social  
Pôle médico-social_PMS_ de l’Ecole  ROCKEFELLER 

 
Sous la responsabilité de la directrice et du responsable pédagogique, Ecole de Formation en Travail Social, Pôle 
médico-social de l’Ecole ROCKEFELLER, 
 
Missions  
Docteur-e en sociologie, doté-e d’une expérience significative du secteur de l’intervention sociale et si possible titulaire 
d’un Diplôme D’Etat en travail social (DE ASS de préférence), vous avez pour missions : 
 

- D’Intervenir dans les enseignements des divers diplômes D’ETAT en travail social, de la conception à 
l’évaluation du dispositif pédagogique en passant par la sélection des futurs candidats et l’animation de modules 
de formation (= 30% du temps) ; 
 

- D’intervenir sur le Master ANALYSE ET CONCEPTION DE L'INTERVENTION SOCIALE (ANACIS), un 
parcours de la mention INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL. Dans le cadre de notre convention 
de partenariat avec l’Université Lyon 2 et l’UFR Anthropologie, Sociologie et Science Politique, l’école 
Rockefeller via le pôle MS collabore étroitement au sein de l’équipe pédagogique de ce master, de la conception 
de la maquette pédagogique à sa mise en œuvre opérationnelle, en passant par la sélection des futurs 
candidats. (= 40% du temps) ; 

 
- Initier des conventions partenariales d’intervention par la recherche, coordonner et réaliser des projets de 

recherche en travail social au sein du pôle PMS en lien le responsable pédagogique du pôle et la Ce l lu le 
in te rd isc ip l ina ire  de recherche de l ’éco le  Rockefe l le r  CIROCK  (= 30% du temps) ; 
 

- Animer et coordonner des événements sur des thématiques en travail social. 
 
Enseignement / formation DE et activités 
Une excellente connaissance des théories sur les concepts généraux en travail social est attendue avec une adaptation 
aux publics en formation,    
Le/la candidat.e, assure des responsabilités de coordination pédagogique de modules de  formation, de la conception 
à la participation aux épreuves de  certifications  (la création de sujets, l’organisation des jurys, l’évaluation des travaux, 
suivre et animer l’encadrement des mémoires de pratique professionnelle avec l’équipe associée). 
Le/la candidat·e accompagne le responsable pédagogique dans la conception, l’animation de CM et TD sur les DE en 
travail social conformément aux maquettes pédagogiques des DE et de la convention de partenariat avec l’Université 
Lyon 2 et l’UFR Anthropologie, Sociologie et Science Politique.  
 
Enseignement / formation Master ANACIS et activités 
Sont attendues de le/la candidat.e : une excellente connaissance des théories, concepts et problèmes contemporains 
du champ de l’intervention et développement social, une maîtrise des problématiques spécifiques à ses domaines de 
recherche ainsi que des compétences en méthodologies d’enquête et de recherche. 
Il/elle anime des TD, séminaires et CM en lien avec l’objectif spécifique du Master ANACIS qui est « de développer une 
posture d’intervention par la recherche, centrée sur les différentes modalités d’articulation entre  chercheurs et 
acteurs ». 
Il/elle encadre des mémoires de Master 2 et à évaluer les travaux et la progression des étudiant.es du Master. 
 
 
 
 



 

 2 / 2 
 

 

Recherche et activités 
Le/la candidat.e est garant d’une veille en lien avec les acteurs de l’Université, des laboratoires de recherche et des 
institutions sociales et médico-sociales, se positionne et développe des propositions de recherche pertinentes en lien 
avec les territoires local et/ou régional et/ou national, définit la faisabilité et les contraintes (techniques, financières et 
temporelles) d’un projet d’étude ou de recherche ainsi que ses potentialités (scientifiques et pédagogiques), élabore 
des propositions techniques et scientifiques, recherche de nouveaux partenariats et s’inscrit dans des réseaux. 
. 
 
Responsabilité administratives et pédagogiques envisagées 
Pour les diplômes D’Etat  
Le/la candidat.e intégre l’équipe pédagogique des diplômes D’Etat en travail social. 
Il/elle participe aux réunions et rencontres pédagogiques et/ ou administratives organisées par le responsable 
pédagogique et/ou sur demande de la directrice de  l’EFTS ou du responsable pédagogique.  
 
Pour le Master  
Le/la candidat.e fait partie intégrante de l’équipe pédagogique du Master 1&2 : ingénierie, coordination pédagogique, 
recrutement des candidats à la formation, proposition et réalisation d’enseignements, direction de travaux de recherche, 
coordination et animation de journées d’étude.    
 
Il/Elle respecte les règles qui s’appliquent au bon fonctionnement de  l’école Rockefeller  sous la responsabilité de la 
directrice et du responsable pédagogique 
 
 
Profil  

- Doté (e) d’un Doctorat en sociologie, d’une expérience significative du secteur de l’intervention sociale, et si 
possible d’un Diplôme d’Etat en travail social (DE ASS de préférence),  

- Vous savez élaborer un cours dans une économie générale de formation, et le dispenser, 
- Vous savez vous adapter à un public en formation, 
- Vous savez conduire une recherche et la restituer,  
- Vous avez une expérience hors doctorat  en recherche minimum d’un 1 an  
- Vous maîtrisez l’anglais… 
-   

 
Compétences transversales  
Être diplomate et communiquer avec des interlocuteurs variés, être polyvalent dans les différentes dimensions de son 
activité, être autonome dans son travail, travailler avec rigueur et précision, travailler en équipe, savoir prendre des 
décisions dans l'urgence 

 
Modalités de recrutement  
 
Communiquer votre lettre de candidature et votre CV par mail à : adeline-vallee@ecole-rockefelelr.com 
 
 
 
Réception des candidatures 2 avril au 30 avril 2024 
 
Entretiens prévus entre le 30 avril et le 15 mai pour une prise de poste le 1er juin 2024.  
 


