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RESPONSABLE PEDAGOGIQUE  

MANIPULATEUR EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE H/F 

 

MISSIONS 

Le responsable pédagogique assure en collaboration avec le Direction, l’élaboration du projet de formation pour 
chaque promotion. Il coordonne les activités pédagogiques, exerce un rôle d’animateur au sein de l’équipe 
pédagogique. 

Il a pour mission d’orienter et de conseiller les équipes dans leurs projets d’année. 

Il assure le tutorat des nouveaux formateurs. 

ACTIVITES DOMINANTES 

- Réunion hebdomadaire avec la Direction 
- Participation à l’élaboration du projet de formation et du projet organisationnel par promotion et par 

année d’études 
- Coordination de la mise en œuvre des projets d’année 
- Participation aux instances de gouvernance de l’IFMEM 
- Préparer et animer les réunions pédagogiques et assurer les comptes rendus 
- Définir les thèmes et problématiques des réunions d’équipe en partenariat avec la Direction 
- Gestion globale de la qualité des enseignements donnés au cours du parcours de formation du DE 
- Accompagnement pédagogique des formateurs  
- Organisation et accompagnement du tutorat des nouveaux formateurs permettant le développement de 

leurs compétences pédagogiques 
- Concevoir et mettre en œuvre des séquences pédagogiques en lien avec les méthodes développées 

dans le projet pédagogique 
- Adapter les méthodes et les moyens pédagogiques aux objectifs, aux contenus et aux caractéristiques 

de la population formée 
- Guider les étudiants sur les apprentissages 
- Accueil et encadrement des étudiants Cadres ou de Master 2 
- Gestion à la sélection des étudiants en partenariat avec la Direction 
- Conception et pilotage de la rentrée scolaire en partenariat avec la Direction 
- Gestion des dossiers médicaux des étudiants et élèves 
- Gestion des projets transversaux (commissions pédagogiques, ateliers pédagogiques…) 
- Supervision des évaluations 
- Recrutement des vacataires occasionnels 
- Gestion des stocks et maintenance du matériel de TP 
- Participation à l’élaboration du calendrier d’alternance 
- Gestion des stages  
- Développement de nouveaux terrains de stage 
- Suivi des parcours de stages pour chaque étudiant ou élève 
- Organisation et gestion des demandes de stages  
- Gestion des recrutements, suivi et le bilan des contrats d’apprentissage dans le cadre du CFA 
- Animation et suivi de la Commission stage à l’étranger 
- Gestion des accompagnements cliniques 
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COMPETENCES REQUISES 

- Connaissance approfondie de l’Ecole, du fonctionnement de l’IFMEM, vision globale de la formation 
- Compétences pédagogiques confirmées 
- Capacité à travailler en équipe/réseau 
- Communication affirmée 
- Avoir le sens du collectif, être dans une dynamique de projet 
- Capacité d’animation de groupe, de conduites de projets, d’analyse de besoins 
- Maitriser les outils informatiques 
- Concevoir, piloter et évaluer un projet dans son domaine de compétences 
- Partager, transmettre, rendre compte à la Direction 

PROFIL 

- Diplôme d’Etat Manipulateur en électroradiologie médicale exigé 
- Diplôme de cadre de santé et/ou Master 2 en pédagogie exigé 
- Dans l’idéal, 5 à 10 ans d’expériences professionnelles en tant que manipulateur radio 

Et/ou 
- Dans l’idéal, 3 à 10 d’expériences en tant que formateur ou responsable pédagogique en IFMEM 

AVANTAGES 

- Rémunération annuelle à partir de 40 000 € brut/an (en fonction de l’expérience)  
- Prime de fin d’année 
- Comité Social et Economique 
- 39h hebdomadaire 
- 56 jours de congés de septembre à août 
- 8 jours de RTT de septembre à août 
- 20 jours de télétravail possibles de septembre à août 

 

Pour postuler, envoyez CV et lettre de motivation à : 

freddy-garcia@ecole-rockefeller.com 
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