école
@ rockefeller

Ecole d’enseignement supérieur (2 700 étudiants) dans le secteur de la Santé & du Social,
implantée a Lyon 8", recherche :

FORMATEUR(TRICE) PSYCHOLOGUE VACATAIRE
DIPLOMES EN TRAVAIL SOCIAL - DE ASS DE TISF

Sous la responsabilité de la directrice du pdle médico-social, EFTS, le/la formateur(trice)
congoit et réalise des actions de formation et d’accompagnement contribuant a la
professionnalisation et au développement des compétences des apprenants dans le cadre
du projet et des principes pédagogiques de I'EFTS.

Le/la formateur(trice) participe aux entretiens de sélection parcours sup.

Missions et activités principales en tant que formateur(irice) sous la responsabilité de la
direction ou de son représentant :

o Concevoir et adapter de la formation
ll/elle contribue a la conception de séquence de formation en fonction des référentiels
professionnels, de formation et de certification pour les formations diplémantes. ll/elle
contribue & I’élaboration de I'ingénierie pédagogique des formations.

¢ Animer des séances de formation et procéder aux évaluations

A partir des objectifs visés et des scénarios pédagogiques établis, il/elle prépare son
intervention (cours, TD, ...) et en propose les modalités d’animation pédagogiques (présentiel,
distanciel, supports intégrant I’hybridation des formations...).

II/elle participe a I’évaluation des apprenants, aux épreuves de certification et d’admission en
formation.

e Accompagner les parcours et la professionnalisation

ll/elle assure I'animation de groupes de suivi de la professionnalisation et de la réflexivité et
accompagne les apprenants dans leur parcours de professionnalisation grace a la mise en
ceuvre de groupes d’analyse de pratique.

o Participer aux épreuves d’admission Parcours sup entretien de sélection des futurs
candidats en formation diplédme d’état assistant de service social au regard des
attendus nationaux du DE, des supports d’évaluation émanant du reglement de
sélection et des consignes de la commission des vceux

Compétences, capacités et connaissances demandées :

e Savoir communiquer a I’écrit et a I'oral - coopérer en interne et en externe - Savoir
adapter sa maniere de communiquer a tout interlocuteur.

e Animer des formations et de I'enseignement. Permettre de faire acquérir et/ou
développer des compétences (professionnelles, sociales, ...) a des apprenants.

o Développer une ingénierie spécifique fondée sur I'élaboration de processus
pédagogiques dans le respect du modele pédagogique de I'EFTS.

o Utiliser les outils numériques.

e S’organiser dans son activité professionnelle : anticiper et prévoir des modes
d’organisation intégrant les aléas.
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Profil :

Vous possédez un Master niveau 2 en psychologie
Vous avez une expérience pédagogique exigée d’au moins deux ans en travail social
et/ou APP

e \Vous avez une connaissance des dispositifs de formation en travail social et de
formation professionnelle.

Condition de travail :

Type de contrat : Contrat & durée déterminée d’Usage a partir de mars 2024

Temps de travail : vacations

Envoi des lettres de motivation, CV et copies des
dipldmes sous la référence :
REF PMS - 2023/5 a:

Madame VALLEE Adeline

Ecole Rockefeller

4 avenue Rockefeller

69373 LYON Cedex 08
adeline-vallee@ecole-rockefeller.com

Seuls les dossiers complets seront étudiés.

Entretiens a partir du 15 décembre 2023 pour les candidats sélectionnés
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